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Minuta de Edital nº 2

Campo Grande, 10 de junho de 2026.

EDITAL DE CONCURSO CULTURAL - CRA-MS 2026
“GESTÃO DE PESSOAS 4.0 E A ERA PÓS-DIGITAL”

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO DE MATO GROSSO DO SUL
– CRA-MS, através de seu Presidente, Adm. Marcelo Gomes Soares, no uso de suas atribuições legais e
regimentais, conferidas pela Lei nº 4.769, de 9 de setembro de 1965, regulamentada pelo Decreto nº
61.934, de 22 de dezembro de 1967, atendendo aos requisitos da Lei Federal nº 14.133/2021, TORNA
PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados, que realizará o CONCURSO CULTURAL
“GESTÃO DE PESSOAS 4.0 E A ERA PÓS-DIGITAL” , visando ao desempenho das atividades do
CRA-MS no prestígio, na valorização e no aprimoramento da profissão do Administrador e áreas conexas.

O presente edital estabelece as regras, critérios de participação e demais disposições
pertinentes ao concurso. As disposições deste edital atendem ao disposto na legislação vigente e nos
normativos internos do CRA-MS, garantindo a transparência, a legalidade e a igualdade de condições para
todos os participantes, conforme as condições estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. OBJETO
1.1.  O presente concurso cultural tem por objeto a seleção e premiação do melhor vídeo, com o
tema “GESTÃO DE PESSOAS 4.0 E A ERA PÓS-DIGITAL”  produzido por acadêmico dos cursos de
Administração e áreas conexas (nível técnico, tecnólogo e bacharelado).

1.2. A iniciativa busca do desafio da liderança e do capital humano diante de tecnologias
emergentes, alinhando a "reflexão crítica" ao contexto da Gestão 4.0.

1.3. O concurso tem caráter exclusivamente cultural e educativo, sem finalidade lucrativa ou
comercial, não se tratando de sorteio, vale-brinde, operação assemelhada ou concurso promocional.

2. DAS PREMIAÇÕES E DA ENTREGA DOS PRÊMIOS:
2.1. Será premiado o melhor vídeo que obtiver as maiores pontuações pela Comissão Julgadora.

2.2. Da premiação, será paga a participação no Encontro Brasileiro de Administração (ENBRA)
2026 que acontecerá nos dias 10 a 12 de novembro em Cuiabá/MT.

2.3. Será fornecido deslocamento de ida e volta (Campo Grande/MS X Cuiabá/MT) e diárias
para despesas com alimentação, hospedagem e locomoção no local de realização do Evento.

2.4. As despesas de deslocamento do ganhador que resida em municípios do interior do Estado
do MS até a Capital Campo Grande/MS serão de responsabilidade do próprio premiado.

2.5. A entrega dos prêmios será realizada por meio do CRA-MS, diretamente ao vencedor.

2.6. O vencedor deverá fornecer documento de identificação e dados necessários para a
validação.

2.7. O CRA-MS reserva-se o direito de alterar as datas e procedimentos de entrega do prêmio,
caso necessário, informando previamente ao participante e vencedor.

2.8. O prêmio não é acumulável e possui natureza de incentivo cultural, não caracterizando
remuneração, vínculo trabalhista ou obrigação de natureza tributária do CRA-MS.

3. DO PÚBLICO-ALVO E CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO:
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3.1. Poderão participar estudantes regularmente matriculados em:

a) Cursos técnicos em Administração;

b) Cursos superiores de tecnologia em Administração;

c) Cursos de graduação (bacharelado) em Administração.

3.2. São condições de participação:

a) Ser maior de 16 anos, ou menor assistido por responsável legal;

b) Comprovar obrigatoriamente matrícula ativa no momento da inscrição;

c) Preencher corretamente o formulário de inscrição até 20/07/2026;

d) Aceitar integralmente os termos deste Edital.

3.3. O não cumprimento de qualquer uma das condições acima mencionadas resultará na
desclassificação do participante, sem direito a qualquer tipo de impugnação, reclamação ou compensação.

3.4. Os prêmios são pessoais e intransferíveis, sendo vedada a participação por meio de
representantes ou procuradores.

3.5. São impedidos de participar:

a) Conselheiros efetivos ou suplentes do CRA-MS;

b) Colaboradores e prestadores de serviço do CRA-MS;

c) Familiares até segundo grau dos membros da Comissão Julgadora;

3.6. A seleção do público-alvo baseia-se na relevância do evento para o desenvolvimento
profissional dos participantes, bem como na necessidade de promover a integração e o reconhecimento dos
futuros profissionais da Administração.

4. DAS INSCRIÇÕES E REQUISITOS TÉCNICOS
4.1. As inscrições são gratuitas, realizadas entre os dias 20 de junho até 20 de julho, via
formulário eletrônico  https://forms.gle/ivB2ai2kAZsbrYvw8 disponível no site do CRA-MS.

4.2. O vídeo deverá atender aos seguintes requisitos obrigatórios:

a) Duração máxima de 60 segundos;

b) Formato MP4, resolução mínima 720p;

c) Orientação: horizontal (paisagem) ou vertical (9:16, retrato), desde que a resolução
mínima de 720p seja mantida em ambas;

d) Conteúdo original e inédito;

e) Abordagem direta e criativa do tema proposto.

4.3. Poderá inscrever apenas 1 (um) vídeo.

4.4. São motivos de desclassificação imediata:

a) Vídeos gravados na vertical ou com duração superior a 60 segundos;

b) Conteúdo ofensivo, discriminatório, político-partidário, publicitário ou que viole direitos
autorais;

c) Uso de músicas, imagens ou marcas sem autorização expressa;

d) Indicação explícita de autoria no corpo do vídeo (exceto nos créditos finais);

e) Envio após o prazo definido no cronograma.

5. DO USO DE FERRAMENTAS DE INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL (IA)
5.1. É permitido o uso assistido de ferramentas de IA para as seguintes etapas:

a) roteirização e geração de ideias (ex.: ChatGPT, Copilot);

b) criação de imagens, animações ou efeitos visuais (ex.: Midjourney, DALL-E);
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c)edição de áudio ou vídeo (ex.: Adobe Sensei, Runway).

5.2. Condições obrigatórias:

I – O participante deverá declarar, no ato da inscrição (Anexo III – Declaração de
Ineditismo e Originalidade), quais ferramentas de IA foram utilizadas e em quais etapas da produção, sob
as penas da lei;

II – O conteúdo final deve ser substancialmente original e criado sob coordenação direta do
participante, não sendo admitida a geração integral do vídeo por IA (ex.: texto, locução e imagens 100%
sintéticas sem curadoria humana);

III – O participante assume integral responsabilidade por eventuais violações de direitos
autorais decorrentes do uso de IA, incluindo plágio ou uso não autorizado de bases de dados.

5.3. O descumprimento das condições acima, ou a omissão deliberada quanto ao uso de IA,
implicará desclassificação imediata e possível responsabilização ético-disciplinar perante o CRA-MS.

6. DO CRONOGRAMA
6.1. O certame regido por este edital obedecerá ao seguinte cronograma:

Lançamento oficial do concurso: 20/06/2026;
Período de inscrições: 20/06/2026 a 20/07/2026;
Julgamento pela Comissão: 21/07 a 05/08/2026;
Divulgação oficial do resultado: 13/08/2026, no Evento Encontro Sul-mato-grossense de
Administração do CRA-MS;
Pagamento do prêmio: até dia 10/11/2026.

7. DA COMISSÃO JULGADORA
7.1. Os membros da Comissão Julgadora serão designados por ato do Presidente do CRA-MS,
mediante Portaria, publicada e disponibilizada no site oficial do CRA-MS, e será composta pelos seguintes
profissionais de Administração de notório saber e reputação ilibada:

Adm. Alex Sandro Richter Won Muhlen;
Adm. Solaine Garcez Trindade;
Adm. Silvio Sarro Alves;
Adm. Josceli Roberto Gomes Pereira;
Adm. Elaine Padilha Barreto Alves;
Adm. Lenice Carrilho de Oliveira Moreira;
Adm. Leandro Salazar de Pauda;
Adm. Etiene Caroline Bernardes de Souza.

7.2. Compete à Comissão:

a) Avaliar os vídeos de acordo com os critérios estabelecidos neste edital;

b) Fundamentar eventuais desclassificações;

c) Registrar em ata todas as decisões, garantindo publicidade e transparência.

7.3. A banca avaliará os vídeos de forma imparcial, objetiva e fundamentada, observando
critérios previamente definidos.

7.4. Em caso de impedimento de membro, será designado suplente.

7.5. Aos membros da Comissão é vedada qualquer comunicação privada com participantes
durante o processo.

8. DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
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8.1. As inscrições serão submetidas à avaliação por comissão específica, conforme item 6 deste
Edital e cada vídeo será avaliado em 100 pontos, distribuídos conforme segue:Adequação e Relevância ao
Tema: até 30 pontos;

Criatividade e Originalidade: até 30 pontos;
Clareza e impacto da mensagem: até 20 pontos;
Qualidade Técnica (imagem, som, edição): até 20 pontos;

8.2. Vencerá quem obtiver maior pontuação total.

8.3. Em caso de empate, prevalecerá, sucessivamente:

I. Maior nota em Adequação ao Tema;

II. Maior nota em Criatividade e Originalidade;

III. Maior nota em Clareza da mensagem;

IV. O resultado final, transmitido online e entregue no evento ESMAD - Encontro Sul-
mato-grossense de Administração.

9. DOS DIREITOS AUTORAIS, DE IMAGEM E DE USO
9.1. A inscrição implica a cessão gratuita, definitiva, irrevogável e irretratável ao CRA-MS dos
direitos patrimoniais de uso do vídeo, imagem e voz, para fins institucionais, promocionais, culturais e
educativos.

9.2. Os vencedores do concurso cultural, objeto do presente Edital, AUTORIZAM o uso de sua
imagem, em todo e qualquer material, entre imagens de vídeo, fotos, documentos ou outra forma de mídia,
inclusive em campanhas publicitárias, de cunho jornalístico, produções fotográficas, produções
audiovisuais, em blogs, sites, materiais impressos, programas televisivos, publicações internas, redes
sociais e qualquer outra forma de uso ou reprodução de imagem a ser utilizada pelo Conselho Regional de
Administração de Mato Grosso do Sul.

9.3. A presente autorização é concedida a título gratuito e voluntário, abrangendo o uso da
imagem acima mencionada em todo território nacional e em todas as modalidades de uso, desde que
respeitadas a legislação estabelecida para tanto, sem trazer nenhum prejuízo moral ou penal ao
contemplado cedente.

9.4. Os dados pessoais coletados na ficha de inscrição e termo de compromisso são os
necessários para que se cumpra o propósito deste edital que está descrito no item 1 – DO OBJETO, cuja
base legal está inserida no artigo 7º, inciso V, da Lei nº 13.709/18.

9.5. Os participantes declaram que o vídeo é inédito e de sua autoria, responsabilizando-se por
eventuais infrações à Lei nº 9.610/1998 (Direitos Autorais).

9.6. O CRA-MS poderá editar, reproduzir e utilizar o material em qualquer mídia, sem limitação
temporal ou territorial.

10. DAS RESPONSABILIDADES
10.1. Compete ao CRA-MS:

a) Organizar e conduzir o concurso cultural de acordo com as regras estabelecidas neste
edital, assegurando a lisura, transparência e a imparcialidade do processo;

b) Divulgar os resultados amplamente nas datas previstas;

c) Fornecer todas as informações necessárias sobre a seleção e a entrega do prêmio.

d) O CRA-MS não se responsabiliza por problemas técnicos ou imprevistos não
diretamente relacionados à sua organização e execução.

e) O CRA-MS realizará o pagamento integral dos prêmios diretamente ao vencedor, nos
prazos fixados, e responder integralmente pela transferência dos valores;

10.2. Compete aos Participantes:
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a) Enviar material original;

b) Garantir a originalidade do vídeo inscrito;

c) Observar prazos e requisitos do edital;

d) Autorizar expressamente o uso de sua imagem e voz;

e) Fornecer informações corretas e documentos comprobatórios;

f) Observar direitos autorais e de imagem de terceiros;

g) Responder por eventuais infrações legais decorrentes do conteúdo enviado;

h) Comparecer à cerimônia de entrega do prêmio.

11. DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL
11.1. Este edital e o concurso cultural descrito são regidos pelas seguintes legislações e
normativas:

a) Lei nº 4.769, de 9 de setembro de 1965: Dispõe sobre o exercício da profissão de
administrador e estabelece as competências do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de
Administração.

b) Decreto nº 61.934, de 22 de dezembro de 1967: Regulamenta a Lei nº 4.769/1965,
definindo as normas de funcionamento dos Conselhos Regionais de Administração.

c) Resolução Normativa CFA nº 577 art. 54, de 11 de fevereiro de 2020: Estabelece
diretrizes e procedimentos para a realização de eventos promovidos pelo Conselho Federal de
Administração e pelos Conselhos Regionais de Administração.

d) Lei Geral de Proteção de Dados (Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 – LGPD):
Regula a coleta, o uso e a proteção de dados pessoais, assegurando a privacidade e a segurança das
informações dos participantes e vencedores do sorteio.

11.2. Em caso de dúvidas ou controvérsias relacionadas a este edital, as partes deverão buscar a
resolução de acordo com as normas e princípios estabelecidos pelas legislações mencionadas, e as
questões que não forem diretamente contempladas por este edital serão decididas conforme a legislação
aplicável e as normas gerais de direito.

11.3. Qualquer alteração na legislação mencionada que impacte diretamente a realização do
sorteio será considerada e as mudanças necessárias serão implementadas para assegurar conformidade com
as novas exigências legais.

11.4. A inscrição no concurso implica aceitação integral deste Edital.

11.5.  O CRA-MS reserva-se o direito de alterar datas ou procedimentos, desde que devidamente
comunicado aos inscritos.

11.6.  Em caso de dúvidas ou necessidade de esclarecimentos adicionais, os participantes poderão
entrar em contato com a organização do evento através dos meios de comunicação fornecidos.

11.7.  Eventuais casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora do Evento.

11.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

12. DISPOSIÇÕES GERAIS
12.1. A inscrição no concurso implica aceitação integral deste Edital.

12.2. O CRA-MS reserva-se o direito de alterar datas ou procedimentos, desde que devidamente
comunicado aos inscritos.

12.3. Em caso de dúvidas ou necessidade de esclarecimentos adicionais, os participantes poderão
entrar em contato com a organização do evento através dos meios de comunicação fornecidos.

12.4. Eventuais casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora do Evento.

12.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

13. SÃO ANEXOS DESTE EDITAL

Edital 02 (4132728)         SEI 476923.000569/2026-51 / pg. 5



Anexo I – Ficha de Inscrição

Anexo II – Termo de Compromisso

Modelo de Termo de Autorização de Uso e Imagem.

Anexo III - Declaração de Ineditismo e Originalidade.
 

 

Documento assinado eletronicamente por Adm. Marcelo Gomes Soares, Presidente, em 16/06/2026,
às 12:50, conforme horário oficial de Brasília.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site sei.cfa.org.br/conferir, informando o código
verificador 4132728 e o código CRC 09BCE209.
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